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KODEKS POSLOVNOG PONAŠANJA DOBAVLJAČA 

 

 

GRADSKA PLINARA ZAGREB d.o.o. (dalje: Društvo) u svom svakodnevnom poslovanju nastoji 
uspostaviti najviše etičke, moralne i poslovne standarde. 
Naši dobavljači roba, izvođači radova i pružatelji usluga (dalje: dobavljači GPZ) su dužni poštivati sve 
važeće i primjenjive nacionalne, europske i međunarodne zakonske propise i izbjegavati sve radnje koje 
bi Društvo mogle navesti na kršenje istih.  
 
 
Kodeks poslovnog ponašanja dobavljača (dalje: Kodeks) postavlja osnovne zahtjeve za dobavljače GPZ, 
odnosno poštivanje društvenih standarda, standarda zaštite okoliša i standarda korporativnog upravljanja 
i to:  
 

➢ Poštivanje ljudskih prava  
Dobavljači GPZ su dužni pridržavati se načela propisanih međunarodnim aktima: Općom deklaracijom o 
ljudskim pravima, Konvencijom UN-a o pravima djeteta, Konvencijom UN-a o uklanjanju svih oblika 
diskriminacije žena, Deklaracijom Međunarodne organizacije rada o temeljnim načelima  i pravima pri radu 
i dr.  
  

➢ Nulta tolerancija na dječji rad i prisilni rad 
Dobavljači GPZ su dužni provoditi politiku nulte tolerancije na dječji rad, prisilni rad ili bilo koji drugi oblik 
nedobrovoljnog rada. 
 

➢ Zabrana diskriminacije i uznemiravanja 
Dobavljači GPZ se moraju pridržavati svih važećih primjenjivih propisa vezano na zapošljavanje, poslovne prakse, 

zabranu diskriminacije i  uznemiravanja. Dužni su osigurati jednake mogućnosti i jednaki tretman svih radnika 

bez obzira na rasno, nacionalno ili socijalno podrijetlo, zdravstveno stanje, seksualnu orijentaciju, političko 

mišljenje ili vjersko uvjerenje, spol ili dob te radno okruženje bez diskriminacije, uznemiravanja, zlostavljanja 

i zastrašivanja u bilo kojem obliku i s bilo koje osnove. 

  

➢ Transparentne plaće, druge naknade i radni uvjeti 
Zaposleni kod dobavljača GPZ moraju imati sklopljene ugovore o radu u kojima su radno vrijeme i naknade jasno 
i nedvosmisleno navedeni u skladu s pozitivnim zakonskim propisima. Osigurane su pravedne naknade koje 
se isplaćuju bez odgode i u skladu s važećim propisima. 
  

➢ Sloboda udruživanja i kolektivnog pregovaranja 
Radnici dobavljača GPZ se slobodno udružuju  u sindikate, poštuje se pravo na kolektivno pregovaranje u skladu 
s važećim propisima i deklaracijama Međunarodne organizacije rada. 
 

➢ Zaštita zdravlja i sigurnost pri radu 
Dobavljači GPZ su obvezni pridržavati se svih pozitivnih zakonskih propisa o zaštiti zdravlja i sigurnosti pri 
radu, odnosno obvezni su svojim radnicima  osigurati sigurno radno okruženje.  
Potiču se dobavljači na osiguranje višeg stupnja zaštite i sigurnosti radnika pri radu od zakonski 

propisanog uspostavljanjem poslovnih procesa u skladu s referentnim  međunarodnim standardima. 

➢ Zaštita osobnih podataka i poslovne tajne 
Dobavljači GPZ su dužni uskladiti svoje poslovanje sa svim pozitivnim zakonskim propisima o zaštiti 
osobnih podataka, osobito s Općom uredbom o zaštiti podataka (GDPR). Temeljem relevantnih propisa, 
obvezni su osigurati kontinuiranu zaštitu osobnih podataka svojih radnika i poslovnih partnera. 
Dobavljači GPZ su dužni osigurati postojanje internih procedura za informiranje radnika o potrebi zaštite 
tajnosti poslovnih podataka te mehanizme kontrole i sankcioniranja u slučaju povrede poslovne tajne.  
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➢ Zaštita okoliša, održivi razvoj i energetska učinkovitost 

Dobavljači GPZ su dužni poštivati pozitivne zakonske propise i međunarodne standarde u pogledu zaštite 
okoliša te energetske učinkovitosti, a prilikom obavljanja djelatnosti voditi računa o utjecaju na okoliš te 
poduzimati aktivnosti u cilju smanjenja negativnog utjecaja na klimu, smanjenja emisije štetnih plinova, 
aktivnosti usmjerene na racionalizaciju potrošnje energije te zbrinjavanje i recikliranje otpada. Sve izvore 
otpada kao i sve emisije u zrak, vodu i tlo dužni su smanjiti na najmanju moguću mjeru, kontinuirano pratiti i 
dokumentirati. 
 

➢ Tržišno natjecanje                                                                                                                                                                                         
Dobavljači GPZ su dužni poštovati sve nacionalne, europske i međunarodne propise kojima se reguliraju 
pravila tržišnog natjecanja i zabrana monopola te se u svojem poslovanju pridržavati dobrih poslovnih 
običaja i načela lojalne konkurencije. 
   

➢ Usklađenost s propisima koji se odnose na pranje novca, financiranje terorizma i sankcijske 
režime 

Dobavljači GPZ neće sudjelovati u bilo kakvim radnjama vezanim uz pranje novca, financiranje terorizma i povrede 
sankcijskih režima. 

 
➢ Zabrana korupcije, davanja mita i sukoba interesa  

Dobavljači GPZ su u obvezi poštivati sve pozitivne nacionalne i međunarodne zakonske propise o borbi 
protiv korupcije i mita te ne smiju biti uključeni (izravno ili neizravno) u bilo koji oblik korupcije ili 
podmićivanja, niti će nuditi bilo kojem dioniku iz privatnog ili javnog sektora bilo kakvu korist u cilju 
dobivanja ili zadržavanja određenog poslovnog odnosa.   
Dobavljači GPZ  su obvezni objaviti sve potencijalne sukobe interesa koji se odnose na njihove poslovne 
odnose s Društvom. 
  
 
Ovaj Kodeks se javno objavljuje, sastavni je dio ugovora GRADSKE PLINARE ZAGREB d.o.o. s 
dobavljačima. Dobavljači GPZ se obvezuju prihvatiti ovaj Kodeks i zahtijevati od svojih partnera i 
dobavljača da poštuju sustav vrijednosti koje promovira. 
 

Društvo zadržava pravo provoditi nadzor nad radom dobavljača GPZ kako bi se uvjerilo da se 
pridržavaju odredbi ovog Kodeksa. Ukoliko se dobavljači GPZ ne pridržavaju bilo kojeg zahtjeva ovog 
Kodeksa, očekuje se da, u razumnom roku, poduzmu korektivne mjere. Ukoliko dobavljač ne otkloni 
odstupanja u danom roku Društvo zadržava pravo raskida ugovora. Ovime se ne dovodi u pitanje pravo 
Društva na zahtijevanje naknade stvarne štete i izgubljene dobiti. 
 

   

  

                 

 
 
 
 
 
 
 
 


